
    **ผู้ขอต้องมีชั่วโมงสอนประจำวิชาใดวิชาหนึ่งที่กำหนดไว้ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ซึ่งเทียบค่าได้ไม่น้อยกว่าสามหน่วยกิตระบบทวิภาคและมีความชำนาญในการสอน จะต้องเสนอเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอนที่ผลิตขึ้นตามภาระงานสอน สำหรับกรณีที่ผู้ขอได้ทำการสอนหลายวิชาหรือส่วนวิชาที่มีผู้สอนร่วมกันหลายคน จะต้องเสนอเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน ในทุกวิชาหรือทุกหัวข้อที่ผู้ขอเป็นผู้สอนแล้วแต่กรณี ซึ่งรวมกันได้ไม่น้อยกว่าสามหน่วยกิตระบบทวิภาค และมีคุณภาพตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด มีการอ้างอิงแหล่งที่มา และได้ใช้ประกอบการสอนมาแล้ว
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ของการเขียน เอกสารประกอบการสอน/
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ส่วนประกอบของเอกสารประกอบการสอน
	1.   ปกนอก  ปกใน (ตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัย)
	2.   คำนำ/สารบัญ
	3.   มคอ 3 (ตามแบบฟอร์มของ สกอ.)
	4.   ตารางสอน (ตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัย)
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  	1. อาจารย์ผู้สอน
   	2. หัวหน้าสาขาวิชา
   	3. คณบดี 
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วันที่สอน...................................................เวลา................................จำนวนชั่วโมง.....................................
สถานที่สอน.............................................................ห้อง.............................................................................
อาจารย์ผู้สอน.............................................................................................................................................
มโนทัศน์การเรียนรู้ (Learning Concepts)
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม (Behavioral Objectives)
1. ........................(ระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่รับผิดชอบไว้ท้ายข้อ ตัวอย่างเช่น 1.2, 2.3, 5.4)............................
2. ........................(ระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่รับผิดชอบไว้ท้ายข้อ ตัวอย่างเช่น 1.1, 3.3, 4.2)............................
3. ........................(ระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่รับผิดชอบไว้ท้ายข้อ ตัวอย่างเช่น 2.5, 4.3, 5.4)............................

	เนื้อหา
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	สื่อการสอน
	การประเมินผล

	
** ให้ใส่หัวข้อและเนื้อที่จะสอนโดยสังเขป**
	

	
	





คำอธิบาย **ให้ใส่เนื้อหาที่สอนตามหัวข้อที่ระบุในตาราง (หัวข้อ “เนื้อหา” ตามคอลัมน์แรกของตาราง/หรืออาจพิมพ์หัวข้อโดยไม่ใส่ตารางก็ได้) โดยให้เขียนเป็นคำสอนของผู้สอน (ไม่ใช่การ copy จากข้อมูลแหล่งอื่นๆ มาโดยตรง) และมีจำนวนตั้งแต่ 10 หน้าขึ้นไป
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